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____No dia catorze de julho de dois mil e vinte e dois, no Cartorio
Notarial sito na Rua Arquitecto Cassiano Barbosa, n° 112-D, sala 6,
Porto, perante mim, Lic. Ana Filipa Ferreira Maio de Menezes Falcéo,

Notaria deste Cartério, compareceu como outorgante:

__ Claudio Enrique Sunkel Cariola, NIF 197 647 502, casado,
natural do Chile, residente na Rua Sa de Miranda, 315, 4700-352 Braga,
concelho de Braga, freguesia de Braga (Sao José de Sao L.azaro e Séao
Jodo do Souto), titular do cartdo de cidaddo numero 13785996 1ZX3,
valido até 05-03-2030, o qual outorga na qualidade de Presidente da
Diregao, em representagdo da Associagdo “13S - INSTITUTO DE
INVESTIGAGAO E INOVACAO EM SAUDE - ASSOCIAGAO”, NIPC
515 769 053, com sede Rua Alfredo Allen, n.° 208, Paranhos Porto.

___ VERIFIQUEL:

__a) A identidade do outorgante pela exibicao do seu cartdo de

cidadao;

__b) A qualidade e suficiéncia de poderes com que outorga neste ato,
por fotocopias certificadas, da ata nimero 6, da reuniao da Assembleia
Geral de 23/06/2022, que arquivo, bem como da escritura de
constituico da associagdo lavrada no dia 20/12/2019, no Cartorio
Notarial no Porto, a cargo da Notaria Eugénia Bessa, a folhas 94, do
Livro de Notas 241A, onde foram eleitos os 6rgaos sociais, que exibem. _

___DECLAROU O OUTORGANTE:

Que, pela presente escritura, e em cumprimento do deliberado na
referida reunido da Assembleia Geral de vinte e trés de junho de dois

mil e vinte e dois, procede a alteragdo dos estatutos. eliminando o
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niimero nove do artigo sexto, e alterando os n.°s trés e sete do artigo
sexto e ainda o nimero um artigo vigésimo terceiro, os quais passam

a ter a seguinte redacgéo:

ARTIGO 6

(Associados)

__1- [mantém-se inalterado].

__2-Imantém-se inalterado].

__3-5ao0 Associados Aderentes, as pessoas coletivas que o solicitem de
modo fundamentado por escrito, demonstrando a sua relevancia para as
atividades do i3S, ou que tenham sido indicados sob proposta de, pelo
menos, dois Associados Fundadores, e que, em ambos 0s casos, vejam
o seu pedido aceite por deliberacao da Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de 80% (noventa por cento) dos votos de todos os

Associados.

__4-[mantém-se inaiterado].

__5-[mantém-se inalterado].

___B-[mantém-se inalterado].

__7-A cada Associado Fundador sera atribuida 1 (uma) unidade de
participagdo, com excec¢éo do IBMC, do INEB e do IPATIMUP, aos quais
serdo atribuidas 5 (cinco) unidades de participagdo cada e da
Universidade do Porto, a qual serdo atribuidas 10 (dez) unidades de

participacéo.

__8- [mantém-se inalterado].

ARTIGO 23

(Conselho Fiscal)
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__1- O Conselho Fiscal € composto por 3 (trés) membros, nomeados
pela Assembleia Geral, dos quais um sera um Revisor Oficial de Contas
ou uma Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, indicado pela

Universidade do Porto.

__2-[mantém-se inalterado].

__3-[mantém-se inalterado].

_ Que os estatutos assim alterados constam de documento
complementar elaborado nos termos do artigo sessenta e quatro do
Cdédigo do Notariado, cujo conteudo o outorgante declara conhecer e
aceitar e que fica a fazer parte integrante da presente escritura.

Arquivo

O referido documento complementar que contém os estatutos

atualizados .

Esta escritura foi lida ao outorgante e ao mesmo explicado o seu
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS DO ARTIGO 642 DO CODIGO
DO NOTARIADO E QUE FAZ PARTE DA ESCRITURA LAVRADA A FOLHAS 30 DO LIVRO
277-A DO CARTORIO NOTARIAL FILIPA DE MENEZES FALCAO NO PORTO.

ESTATUTOS
i3S - Instituto de Investigacdo e Inovacdo em Saude da Universidade do Porto - Associacdo
ARTIGO 1°
{Penominagao, Natureza e Sede)

1. A associagdo adota a denominagdo “i35 - Instituto de Investigacdo e Inovagdo em Salde da
Universidade do Porto - Associacdo” (adiante designada por “i35”).

2. 0 i35 é uma associagdo de direito privado de caracter cientifico e tecnologico, sem fins
lucrativos.

3. 0 i3S tem a sua sede na Rua Alfredo Allen, n® 208, 4200-135 Porto, freguesia de Paranhos,
concelho do Porto.

4, Mediante deliberaco da Assembleia Geral sob proposta da Direcdo, o i35 podera criar
delegacOes ou qualquer outra forma de representacdo institucional, em Portugal ou no
estrangeiro.

ARTIGO 2°
{Objeto)

O3S tem por objeto a realizac@o e a pramocéo da investigacio cientifica, da formac8o avancada,

do desenvolvimento tecnoldgico, da transferéncia de conhecimento e de tecnologia, a promocao

do empreendedorismo e da literacia, na &rea da salde, designadamente, nos dominios da

Bioengenharia, Biologia Mclecular e Celular, Imunologia e Infecao, Neurobiologia e Oncobiologia,

nomeadamente através da gestdo de um centro de investigacao e de formagdo de exceléncia.

ARTIGO 3°
(Objetivos)

Para realizagado do seu objeto, o i35 propoe-se:

a) Gerir e desenvolver um centro de investigacdo e de formacéo avancada e de referéncia nos
dominios atualmente existentes da Bioengenharia, Biologia Molecular e Celular, Imunologia
e Infecdo, Neurobiologia e Oncobiologia e outros relacionados com as Ciéncias da Salide
com particular enfoque na investigacdao com aplicacdes clinicas;

b) Fazer do i3S um centro de investigacio e de formacio avancada lider a nivel europeu em
producdo cientifica e em criagdo de propriedade intelectual no dominio das ciéncias e
tecnologias da salde;

¢) Promover e coordenar projetos de investigacdao, de desenvolvimento e de inovagdo,
nacionais e internacionais;

d) Promover a transferéncia de conhecimento e a exploragao dos resultados da investigacao
através da interacao e colaboragdo com entidades dos diversos sectores da saiide e com o

tecido empresarial;
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e} Fomentar o surgimento de novas areas cientificas, nomeadamente através da promocao de
programas de formacao avancada, da inovacdo e do empreendedorismo;
f) Prestar servicos & comunidade no dmbito da sua atividade cientifica e tecnoldgica;
g) Atrair investigadores, nacionais e internacionais, de elevado talento e capacidade;
h) Colaborar com outras entidades, desighadamente com os Associados do i35 e os seus
centros de investigacdo, outras instituicdes de investigacao cientifica, hospitais, empresas
e associacoes, nacionais e internacionais.
ARTIGO 4°
(Cooperacdo com outras entidades)
0 i3S pode celebrar parcerias ou acordos de cooperacdo com quaisquer entidades, plblicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, assim como pode aderir ou filiar-se em quaisquer
organismos, nacionais ou internacionais, e deter participagbes ou associar-se por gqualguer
forma com quaisquer outras pessoas juridicas, nomeadamente, associagdes, sociedades, civis
ou comerciais, agrupamentos complementares de empresas, agrupamentos europeus de
interesse econdmico, consércios, associacfes em participacdo e qualquer outro tipo de
organizacdo ou entidade, em qualquer jurisdigdo, sempre sem prejuizo dos seus fins nao
lucrativos.

2. 035 podera celebrar contratos de delegagio de tarefas plblicas com instituicdes de ensino

superior, para 0s fins indicados no artigo 15.° n.° 3 da Lei n.® 62/2007, de 10 de setembro ou
do regime juridico das institui¢Ges ensino superior (RJIES) que lhe vier a suceder.
ARTIGO 5°

(Regulamentos Internos)

As regras relativas a organizagdo e funcionamento do i3S, que nac constem dos presentes

estatutos, serdo objeto de regulamentos internos aprovados pela Direcdo ou, nos casos em que

tal seja legalmente obrigatorio, pela Assembleia Geral mediante proposta da Direcéo.
ARTIGO 6°
(Associados)
1. Os associados do i3S podem ser Associados Fundadores, Aderentes e Honorarios.
2. S3o Associados Fundadores:
a) A Universidade do Porto;
b) O IPATIMUP - Instituto de Patologia e Imunologia Molecular da Universidade do Porto;
¢) O INEB - Instituto Nacional de Engenharia Biomédica;
d) O Instituto de Biologia Molecular e Celular - IBMC;
e) O Instituto Politécnico do Porto;
f) O Instituto Portugués de Oncaologia do Porto Francisco Gentil;
g) O Centro Hospitalar e Universitario do Porto;
h) O Centro Hospitatar Universitario de Sao Joao;
i) A BIAL - Portela & Companhia, S.A;
j) Health Cluster Portugal - Associagio do Pélo de Competitividade da Saude.
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. S&o0 Associados Aderentes, as pessoas coletivas que o seolicitem de mode fundamentado por
escrito, demonstrando a sua relevancia para as atividades do i35, ou que tenham sido indicados
sob proposta de, pelo menos, dois Associados Fundadores, e que, em ambos 0s casos, vejam
o0 seu pedido aceite por deliberacao da Assembleia Geral aprovada por uma maioria de 90%
(noventa por cento} dos votos de todos os Associados.
. S&o Associados Honorarios as pessoas coletivas as quais o i35 conceda tal titulo como
reconhecimento de servigos prestados cu donativos efetuados ou qualguer outra contribuicéo
especialmente relevante para a realizac&o dos fins do i35, de acorde com o proposto pela
Direcao e aprovado em Assembleia Geral por uma maioria de 90% (noventa por cento)} dos
votos de todos os Associados.
. Aos Associados Fundadores e Aderentes serdo atribuidas unidades de participacao (“UP”), de
acordo com as regras constantes dos nlimeros seguintes.
. A atribuigdo de cada unidade de participagaoc pressupde o pagamento de uma joia no valor de
€ 1,00 {um euro) e confere ao respetivo associado o direito a 1 (um voto) na Assembleia Geral
do i35,
. A cada Associado Fundador sera atribuida 1 (uma) unidade de participacio, com excecao do
IBMC, do INEB e do IPATIMUP, aos quais serdo atribuidas 5 (cinco) unidades de participacdo
cada e da Universidade do Porto, a qual serfo atribuidas 10 (dez) unidades de participacéo.
. Aos Associados Aderentes serdo atribuidas as unidades de participacdo que vierem a ser
deliberadas por maioria de 90% (noventa por cento) dos votos de todos os Associados, na
mesma Assembleia Geral que aprovar a sua admisséo.
ARTIGO 7°
(Direitos e Deveres dos Associados)
. Sao direitos dos Associados Fundadores e Aderentes:
a} Participar e votar nas Assembleias Gerais;
b) Requerer a convocacdo de Assembleias Gerais Extraordinarias nos termos dos estatutos;
¢) Obter dos érgdos associativos informacbes sobre a conducédo das atividades do i3S, desde
que o requeiram por escrito, de forma fundamentada e com uma antecedéncia razoavel,
salvaguardando sempre a confidencialidade das informacoes.
. 0Os Associados Honoréarios tém direito de assistir as Assembleias Gerais, sem direito de voto, e
estao dispensados do pagamento de quotas.
. Sao deveres dos Associados Fundadores e Aderentes:
a} Cumprir os estatutos e os regulamentos internos, bem como respeitar as deliberaces dos
orgdos associativos;
b) Realizar pontualmente as contribuigbes para o patrimonio social a que estiverem
obrigados;
c) Pagar pontualmente as joias e quotas fixadas pelos presentes estatutos ou por deliberacac
da Assembleia Geral;
d) Participar nas atividades do i35;

e) Concorrer para o prestigio e para a prossecucao dos objetivos do 13S.
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ARTIGO 8°
(Exoneracao e Exclusdo de Associados)
. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, os associados poderao exonerar-se do i3S a todo
o tempo, mediante aviso prévio, enviado a Diregao por carta registada com aviso de rece¢ao
com 3 {trés) meses de antecedéncia, indicando as razdes da exoneragdo.
. Os Associados Fundadores IPATIMUP - instituto de Patologia e Imunologia Molecular da
Universidade do Porto, INEB - Instituto Nacional de Engenharia Biomédica e Instituto de
Biologia Molecular e Celular - IBMC, apenas se poderdo exonerar apds terem realizado todas
as contribuicdes para o patrimdnio do i3S a que estiverem obrigados por acordo estabelecido
entre 0135, o IBMC, o INEB, o IPATIMUP e a Universidade do Porto.
. Os associados podem ser excluidos do i35S nos seguintes casos, e desde que a exclusdo seja
decidida por deliberacio da Assembleia Geral, aprovada com os votos favoraveis de todos os
Associados Fundadores, estando o associado em questao impedide de votar:
a) Nao realizagdo das contribuices para o patrimonio do i3S a que esteja obrigado por acordo
estabelecido entre 0135, o IBMC, o INEB, o IPATIMUP e a Universidade do Porto;
b) Incumprimento grave ou reiterado de qualquer dever inerente a condicao de associado;
¢} Declaracdo de insolvéncia ou inicio de processo de dissolucdo, liguidagdo ou cessacio de
atividade.
. O associado que, por qualguer motivo, deixar de pertencer ao i35 nao tem direito a reaver
qualquer contribuicdo que haja efetuado e perde direito ao patrimdnio social, sem prejuizo
da sua respensabilidade por todas as prestacfes relativas ao tempo em que foi associado.
ARTIGO 9°
(Contribuigbes e Receitas)
. Os Associados Fundadores IPATIMUP - Instituto de Patologia e Imunclogia Molecular da
Universidade do Porto, INEB - Instituto Macional de Engenharia Biomédica) e Instituto de
Biologia Molecular e Celular - IBMC, obrigam-se a contribuir para o patrimonic do i3S com as
contribuicdes estabelecidas por acordo entre o i35, os referidos Associados Fundadores e a
Universidade do Porto.

. Constituem receitas do i35:

a) As contribuicdes dos Associados;
b} As joias e as quotas dos Associados fixadas pela Assembleia Geral;
¢) Os rendimentos de quaisquer bens prdprios do i35;
d) Osrendimentos decorrentes da transmissdo, cessao, exploracio e licenciamento de direitos
de propriedade intelectual;
e) Os rendimentos de atividades organizadas e de servicos prestados pelo i35, no ambito da
sua atividade cientifica e tecnologica;
f) Os financiamentos obtidos em projetos de investigacdo;
g) Subsidios, incentivos, herangas, legados e bens doados ao i35,
ARTIGO 10°
(Orgéos do i3%)
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0 i3S tem os seguintes 6rgdos:
a) A Assembleia Geral;
b) O Comité de Selecao;
c) A Direcdo;
d) A Comissao Consultiva;
e) O Conselho Cientifico que integra a Comissdo Coordenadora do Conselho Cientifico;
f} O Conselho Fiscal;
g) O Conselho Consultivo Externo;
h) A Comissio de Etica e Conduta Responsavel.
ARTIGO 11°
(Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral € constituida pelos Associados Fundadores e Aderentes.

2. Os associados terdo tantos votos na Assembleia quantas as unidades de participagao de que
forem detentores.

3. Os Associados Honorarios tém direito de assistir as Assembleias Gerais, sem direito de voto.

4. A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva Mesa, constituida pelo Reitor da Universidade do
Porto {ou por quem legalmente o represente), a quem compete orientar e disciplinar as
reunides da Assembleia, e por 1 (um) Secretario, designado por aquele de entre os
representantes dos associados presentes na reunido da Assembleia.

5. Na falta ou em caso de ndo comparéncia do Reitor (ou de quem legalmente o represente),
servirdo de Presidente e de Secretario da Mesa da Assembleia Geral dois representantes de
associados, designados no inicio da reunido pela maioria dos associados presentes.

ARTIGO 12°
(Competéncias da Assembleia Geral)
Compete a Assembleia Geral:
a) Deliberar sobre a admissao e exclusdo de associados;
b) Aprovar a alteragdo dos estatutos, a cisdo, a fusdo e a extin¢do do i3S apds consulta a
Comissdo Coordenadora do Conselho Cientifico;
¢} Nomear o Presidente da Direcéo, sob proposta do Comité de Selecdo;
d) Nomear os membros da Direcéo, sob proposta do Presidente da Direcao;
e) Nomear os membros do Conselho Fiscal e da Comissdo de Ftica e Conduta Responsavel;
f) Peliberar scbre a destituicdo dos membros dos drgdos do 135;
g) Aprovar as orientagdes estratégicas globais do i35 apresentadas pela Direc3o;
h) Aprovar o Orcamento Anual e ¢ Planc Anual de Atividades apresentados pela Direcdo;
i) Deliberar sobre os documentos de prestagao de contas anuais apresentados pela Direcao e
o parecer sobre os mesmos, elaborado peto Conselho Fiscal;
j) Aprovar o Relatorio Anual de Atividades apresentado pela Direcéo;
k) Deliberar sobre a aquisicéo, alienac@o e oneracao de direitos reais sobre bens imoveis;

I} Deliberar, mediante proposta da Direcao, sobre a participagdo noutras entidades;
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6.

m) Homologar o regulamento interno de funcionamento da Comissio de Etica e Conduta
Responsavel;
n) Demandar os membros dos drgaos associativos por atos praticados no exercicio das suas
funcdes;
o} Deliberar sobre todos os assuntos que lhe forem submetidos pela Direcdo ou pelos
associados.
ARTIGO 13°

(Reunides da Assembleia Geral)

. As reunides da Assembleia Geral serdo ordinarias e extraordinarias.

. A Assembleia Geral reunird, ordinariamente, mediante convocacao da Direcao, para deliberar

sobre o Orcamento Anual, os documentos de prestacio de contas anuais e o respetivo parecer
do Conselho Fiscal.

A Assembleia Geral reunira extraordinariamente quando for convocada pelo Presidente da
Mesa, pelo Presidente da Direcéo, pelo Presidente do Conselho Fiscal ou por, pelo menos, um
quarto dos asscciados com direito de voto.

A Assembleia Geral deve ser convocada por meio de carta registada ou, em relacao aos
associados que comuniguem previamente o seu consentimento, per mensagem de correio

eletronico com aviso de leitura, expedidas com pelo menos 8 (oito) dias de antecedéncia.

. Na convocatdria pode logo ser fixada uma segunda data ou hora para a reuniao, para o caso

de a Assembleia ndo poder reunir na primeira data ou hora marcadas por falta de presenca do
nimero minimo de associados previsto nestes estatutos.

A Assembleia Geral podera reunir independentemente de convocagdo desde que estejam
presentes todos 0s Associados com direito a nela votar e todos eles manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre determinado assunto.

Saltvo quando diversamente resulte dos presentes estatutos, para que a Assembleia Geral possa
deliberar em primeira convocagdc & necessaria a presenca de pelo menos metade dos
associados com direitos de voto; em segunda convocacac, a Assembleia pode deliberar

qualquer que seja o nimero de associados presentes.

. Os associades podem fazer-se representar nas reunifes da Assembleia Geral por qualquer

pessoa designada por documento escrito e assinado, dirigido ao Presidente da Mesa.

. Salvo quando diversamente previsto nos presentes estatutos, as deliberacoes da Assembleia

Geral serdao tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados presentes.

10.A aprovacao das deliberagdes sobre a alteracdo dos estatutos, a cisao ou fusao do i35, requer

90% {noventa por cento) dos votos de todos os associados.

11.A aprovacao das deliberacdes sobre a dissolucdo e extincdo do i3S requer 90% (noventa por

cento) dos votos de todos os Associados.

12.Em cada reunido sera elaborada uma ata que sera assinada pelo Presidente e pelo Secretario

da Mesa, depois de aprovada por todos os presentes.
ARTIGO 14°

(Comité de Selecdo)
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1. O Comité de Selecdo € um Orgdo constituido exclusivamente para selecionar e propor a pessoa

que devera ocupar o cargo de Presidente da Dire¢do, a qual devera ser uma pessoa de

reconhecidas competéncias cientifica e de gestio.

. O Comité de Sele¢do é composto por:

a) O Reitor da Universidade do Porto (ou quem legalmente o represente), que presidira;

b) Um membro do Conselho Consuttivo Externo, designado pela maioria dos membros desse
Conselho;

¢) 5 (cinco) membros da Comissdo Coordenadora do Conselho Cientifico, designados por uma
maioria de 2/3 (dois tercos) dos membros presentes em reunido da Comissao Coordenadora
do Conselho Cientifico especificamente convocada para o efeito e na qual o Presidente da
Direcéo esta impedido de votar;

d) 3 (trés) membros designados pela maioria dos restantes membros do Comité, com o voto
favoravel do Reitor da Universidade do Porto ou de quem legalmente o represente, sendo
personalidades de reconhecido mérito cientifico, externas ao i3S.

. Nenhum membro do Comité de Selecdo pode ser proposto para o cargo de Presidente da

Direcdo, nem pode fazer parte do Comité de Selecdio quem tenha integrado a direcéo

cessante. ,

. O Comité de Selecao reunira quando for convocado pelo Reitor da Universidade do Porto ou

qguem legalmente o represente, por meio de carta registada ou por correio eletrénico com

aviso de leitura, com a antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

. O Comité de Selegdo nao pode deliberar sem que esteja presente a totalidade dos seus

membros.

. A proposta do Comité de Selecdo quanto a pessoa que devera ocupar o cargo de Presidente da

Direcdo devera ser aprovada por 2/3 {dois tergos) dos seus membros.

ARTIGO 15°
{Direcéo)

. 0135 é administrado pela Dire¢do, composta por;

a) Presidente da Direcdo, nomeado pela Assembleia Geral, mediante proposta do Comité de
Selecéo;

b) Entre 6 (seis) e 8 (oite) membros nomeados pela Assembleia Geral mediante proposta do
Presidente da Direcdo, dos quais 3 (trés) sdo os coordenadores dos Programas Cientificos
do i3S.

. Os coordenadores e vice-coordenadores dos Programas Cientificos do i35S séo nomeados pelo

Presidente da Direcao, sob proposta dos Diretores dos Grupos de Investigacdo do respetivo

Programa Cientifico.

. Os membros da Direcdo sdo nomeados por periodos de 4 {quatro} anos civis, contandoe-se como

completo o ano civilt em que forem designados.

. Sem prejuizo da aplicagdo dos procedimentos estabelecidos no Artigo 14°, os membros da

Direcao podem ser reconduzidos uma ou mais vezes, com excecdo do Presidente da Direcao

que apenas podera ser reconduzido uma vez nesse cargo.
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. No casc de um dos membros da Direcio cessar fungdes antes de completar o periodo para o

gual tiver sido nomeado, sera substituido por um nove membro nomeado pelo Presidente da

Direcdo, cuja nomeacao devera ser submetida a ratificacdo na primeira Assembleia Geral

seguinte, e que exercera funcdes até ao termo do mandato em curso.

. Os membros da Direcdo ser@o ou nao remunerados conforme deliberado pela Assembleia

Geral.

. O Presidente da Direcdo ndo pode ser membro da direcdo, ou de qualquer outro oOrgéo

executivo, de gualquer associado do i3S ou de outra Instituicdo/Unidade de Investigacao.

. Em caso de impedimento temporario do presidente da Direcio, sera este substituido pelo

membro escolhido pela maioria dos restantes membros da Direcio, sem prejuizo de a

Assembleia geral poder designar um outro membro da Direcdo para exercer essa funcdo

enquanto durar o impedimento,

. No caso de o impedimento se converter em definitivo, iniciar-se-a nove processo de selecao,

nos termos do artigo 14.°.

ARTIGO 16°
(Competéncias da Diregao)

. Compete a Direcdo administrar o i35 em conformidade com os estatutos, os regulamentos

internos e as delibera¢des da Assembleia Geral e, bem assim, representar o i3S, competindo-

the, designadamente:

a) Praticar todos os atos e celebrar todos os negocios necessarios a realizagao do objeto e dos
objetivos do i35;

b) Orientar e moniterizar as atividades desenvolvidas pelo i35;

¢) Elaborar a proposta das orientagdes estratégicas globais do 135 a apresentar & Assembleia
Geral, ouvida a Comissdo Coordenadora do Conselho Cientifico;

d) Elaborar e aprovar os regulamentos internos do i35;

e} Elaborar o Orcamento Anual e o Plano Anual de Atividades e submeter tais documentos a
aprovacdo da Assembleia Geral, depois de ouvido o Consetho Cientifico;

f) Executar o Orcamento Anual e o Plano Anual de Atividades;

g) Elaborar os documentos de prestacdo de contas anuais do i35 e submeté-los ac parecer do
Conselho Fiscal e & aprovacédo da Assembleia Geral;

h) Elaborar o Relatério Anual de Atividades e submeté-lo a aprovagédo da Assembleia Geral,
depois de ouvido ¢ Conselho Cientifico;

i) Elaborar e apresentar candidaturas a qualquer tipo de financiamento ou incentivo as
atividades do i3S e celebrar os respetivos contratos;

j) Elaborar a proposta de membros para a Comissdo de Etica e Conduta Responsavel a
submeté-la & aprovacio da Assembleia Geral;

k) Decidir sobre a criacdo de novos grupos de investigacdo ou plataformas cientificas e sobre
a extincdo de grupos ou plataformas existentes, ouvida a Comissdo Coordenadora do

Conselho Cientifico e o Conselho Consultivo Externo;
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1) Elaborar, aprovar e implementar a politica de contratacdo e de gestio de recursos humanos
do i35;

mj} Elaborar e aprovar o plano de contratacdo de investigadores do i35 ouvidos a Comissao
Coordenadora do Conselho Cientifico e o Conselho Consultivo Externo;

n) Contratar investigadores e outros colaboradores do i3S, bem como renovar e fazer cessar
os respetives contratos;

o) Exercer o poder disciplinar em relacao aos colaboradores do 135;

p) Propor a Assembleia Geral a admissdo e exclusdo de associados;

q) Aprovar a celebragdo e a cessacao de qualquer forma de cooperagdo com outras entidades,
nos termos destes estatutos;

. A Direcdo podera delegar, num ou mais membros ou numa comissido executiva, poderes de

gestdo corrente e de representacdo do 135; a deliberacdo da Direcao devera fixar os limites
da delegagdo e, no caso de criar uma comissao executiva, devera designar os membros da

Direco que a compdem e estabelecer o respetivo modo de funcionamento.

. A Direcao pode nomear mandatarios ou procuradores para a pratica de determinados atos ou

categorias de atos em representacdo do i3S.
ARTIGO 17°

(Reunides da Diregio)

. A Direcdo relne sempre que for convocada pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus

membros.

. A Direcdo deve reunir, em sessdo ordinaria, pelo menos 1 (uma) vez por més.

As convocatdrias sao feitas por escrito e remetidas, por carta registada ou por correio

eletronico com aviso de leitura, com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

. A Direcao nao pode deliberar sem que esteja presente a maioria dos seus membros.

5. Salvo quando diversamente previsto nos presentes estatutos, as delibera¢des da Direcao serao

tomadas pela maijoria de votos dos presentes.

. Em caso de empate nas votacdes, o Presidente da Direcdo tera voto de qualidade.

As reunides da Direcao podem ser realizadas presencialmente na sede do i35, noutro local em
que os membros da Direcao acordem, por videoconferéncia ou com o recurso a outras

tecnologias de comunicacéo.

. Em cada reuniao sera elaborada uma ata que sera assinada por todos os presentes.

ARTIGO 18°
{Vinculacao do i35)

0 135 vincula-se perante terceiros pela intervencao:

a) Do Presidente da Direcdo juntamente com qualquer outro membro da Direc&o;
b) Da maioria dos membros da Diregao;
¢) De um ou mais membros da Direcdo em quem tenham sido delegados poderes pela

Direcdo, em conformidade com respetivo instrumento de delegacéo;
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d) Deum membro da Pirecdo e de um mandatario ou procurador nomeado pela Diregao para
a pratica de determinados atos ou categorias de atos, em conformidade com o respetivo
instrumento; ou

e) De um ou mais mandatarios ou procuradores nomeados pela Direcao para a pratica de
determinados atos ou categorias de atos, em conformidade com o respetivo instrumento.

ARTIGO 19°
(Comissdo Consultiva)

. A Direc&o deve criar uma Comissao Consultiva, presidida pelo Presidente da Direcao e da qual

fardo parte, além dos membros Direcao, um representante dos alunos de doutoramento, um

representante dos pos-doutorados e investigadores juniores, cuja entidade de acolhimento
seja o 35, um representante das plataformas cientificas e um representante dos
colaboradores das unidades transversais, ou de outros servicos.

. Compete a Comissao Consultiva coadjuvar a Direcao na administracdo do i35 em conformidade

com os estatutos, os regulamentos internos e as deliberacoes da Assembleia Geral,

pronunciando-se sobre todos os assuntos que the sejam submetidos pela Direcéo.

. 0 mandato da Comissdo Consultiva coincidira com o mandato da Direcéo que a criar.

ARTIGO 20°

(Conselho Cientifico)

. 0 Conselho Cientifico é composto por:

a) O Presidente da Direcao, que presidira ao Consetho;

b} Todos os que nos termos da legislacdo aplicavel ao i35, enquanto instituicdo que se
dedica a investigacdo cientifica, devam obrigatoriamente integrar o Conselho Cientifico.

. Nos termos legalmente previstos, e dado o elevado nimero de elementos que compde o

Conselho Cientifico, este tera uma Comissao Coordenadora.

ARTIGO 21°
{Comissdo Coordenadora do Conselho Cientifico)
A Comissao Coordenadora do Conselho Cientifico é composta por:

a) Os Diretores dos Grupos de Investigagao do 3S;

b) O Presidente da Direcdo, que presidira a Comissdo Coordenadora do Conselho Cientifico.
A Comissao Coordenadora do Conselho Cientifico reline ordinariamente, duas vezes por ano,
mediante convocacgac do seu Presidente e, extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo Presidente ou pela Comissao Coordenadora Restrita.

Compete a Comissao Coordenadora do Consetho Cientifico, sem prejuizo de outras atribuigtes

previstas nestes estatutos:

a) Aprovar o seu regulamento interno;

b) Designar 5 (cinco) dos seus membros para integrarem ¢ Comité de Selecdo para os efeitos
previstos nestes estatutos;

c) Emitir parecer sobre a alterac&o dos estatutos, a cisao, a fusdo e a extincao do i3S;

d) Emitir parecer sobre a proposta de orientacoes estratégicas globais do i35 a apresentar a
Assembleia Geral pela Direcdo;
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e) Emitir parecer sobre o plano de contratacdc de investigadores do i3S definido pela
Direcao;
f) Emitir parecer sobre a criacao de novos grupos de investigacdo ou plataformas cientificas
e sobre a extingdo de grupos ou plataformas‘ existentes;

g) Emitir parecer sobre os membros a designar para o Conselho Consultivo Externo;
h} Emitir qualquer outro parecer que lhe seja solicitado pela Direcéo.
A Comissao Coordenadora do Conselho Cientifico tera uma Comissdo Coordenadora Restrita
composta pelo Presidente da Direcao e pelos coordenadores e vice-coordenadores dos
Programas Cientificos do i35 e que organizara e dirigira os trabalhos deste drgao.

ARTIGO 22°

(Reunibes da Comiss@o Coordenadora do Conselho Cientifico)

. As convocatoérias das reunides da Comissdo Coordenadora do Conselho Cientifico sao feitas por
escrito e remetidas por correio eletrénico com aviso de leitura, com a antecedéncia minima
de 8 (oito) dias,
. A Comissao Coordenadora do Conselho Cientifico ndo pode deliberar em primeira convocacio
sem que esteja presente a maioria dos respetivos membros; em segunda convocacio o
Consetho pode deliberar qualquer que seja o nimero de membros presentes.
. Salvo quando diversamente previsto nos presentes estatutos, as deliberacdes da Comissdo
Coordenadora do Conselho Cientifico serdo tomadas pela maioria de votos dos membros
presentes.
. Em cada reunido destes 6rgaos serdo elaboradas atas que serdo assinadas por todos os
presentes.

ARTIGO 23°

{Conselho Fiscal)

. O Conselho Fiscal & composto por 3 {trés) membros, nomeados pela Assembleia Geral, dos
quais um serd um Revisor Oficial de Contas ou uma Sociedade de Revisores Oficiais de Contas,
indicado pela Universidade do Porto.
. A Assembleia que nomear os membros do Conselho Fiscal designara o respetivo Presidente,
. Os membros do Conselho Fiscal sdo nomeados por periodos de 4 (quatro) anos civis, contando-
se como completo o ano civil em que forem designados, podendo ser reconduzidos.

ARTIGO 24°

(Competéncias do Conselho Fiscal)
. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar a administracdo do i35;
b) Vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos;
¢} Verificar a regularidade dos livros, procedimentos e registos contabilisticos e documentos
que lhe servem de suporte, bem como do sistema de controlo interno;

d) Verificar a exatidao dos documentos de prestaco de contas;

e) Elaborar anualmente relatdrio sobre a sua acao fiscalizadora;
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f) Dar parecer sobre os documentos de prestacao de contas anuais do i35 apresentados pela
Diregdo, no qual deve manifestar expressamente a sua concordancia ou discordancia com
os referidos documentos;

g) Solicitar a realizacdo de auditorias externas as contas do i3S sempre que o julgue
necessario.

. Os membros do Conselho Fiscal podem proceder, conjunta ou separadamente e em qualquer

momento, a todos os atos de verificacdo e inspecao que considerem necessarios para o

cumprimento das suas obrigacfes de fiscalizacdo,

ARTIGO 25°
{Reunides do Conselho Fiscal)

. O Conselho Fiscal retine sempre que for convecado pelo seu Presidente.

. O Conselho Fiscal reline pele menos uma vez por ano para emitir o relatério anual sobre a sua

acio fiscalizadora e o parecer sobre os documentos de prestacio de contas anuais do i3S.

. As convocatérias sfo feitas por escrito e remetidas, por carta registada ou por correio

eletronico com aviso de leitura, com a antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

. O Conselho Fiscal ndo pode deliberar sem que esteja presente a maioria dos seus membros.

As deliberacBes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela maioria de votos dos membros

presentes.

. Em cada reuniao sera elaborada uma ata que sera assinada por todos os presentes.

ARTIGO 26°

{Conselho Consultivo Externo)

. 0 Conselho Consultivo Externo é composto por um niimero impar de membros, com um minimo

de 5 (cinco) e um méaximo de 9 (nove), designados por convite, nos termos a seguir definidos,

a investigadores, cientistas e técnicos de reconhecido meérito, competéncia e reputacio

internacional, independentes do i35 e que exercam fungbes em areas relevantes ou analogas

as desenvolvidas pelo i35.

. O convite far-se-a pelo Reitor da Universidade do Porto, mediante proposta da Direcdo, depois

de ouvida a Comissao Coordenadora do Conselho Cientifico.

3. O Presidente sera escolhido pelo Conselho Consultivo Externo de entre os seus membros.

. Os membros do Conselho Consultivo Externo serac nomeados por periodos de 5 {cinco) anos
civis, contando-se como completo o ano civil em que forem designados, podendo ser
reconduzidos.

ARTIGO 27°

(Competéncias do Conselho Consultivo Externo)

Sdo competéncias do Conselho Consultive Externo:

a) Pronunciar-se sobre a visao cientifica, a estratégia e as linhas gerais de investigacio do i35,

podendo formular pareceres, recomendacdes ou propostas, que dirigira a Direcao;

b) Monitorizar as atividades cientificas do i3S, podendo solicitar informagdes sobre as mesmas a

Diregao;
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c)

Emitir parecer sobre a criagdo de novos grupos de investigacdo ou plataformas cientificas e
sobre a extincdo de grupos ou plataformas existentes;
Emitir parecer sobre o plano de contratacao de investigadores do i35;
Aprovar os procedimentos de avaliacao e efetuar a avaliacio das atividades dos grupos de
investigacdo do i35;
Pronunciar-se sobre quaisquer matérias que lhe forem submetidas pela Direcdo.

ARTIGO 28°

(Reunibes do Conselho Consultivo Externo)

- O Conselho Consultivo Externo re(ine sempre que for convecado pelo seu Presidente ou pela

maioria dos seus membros.

O Conselho Consultivo Externo retne pelo menos uma vez por ano com a Direcdo do i3S.

3. As convocatorias sdo feitas por escrito e remetidas, por carta registada ou por correio

eletrénico com aviso de leitura, com a antecedéncia minima de 15 {quinze) dias.

+ O Conselho Consultivo Externo ndo pode deliberar em primeira convocaclo sem que esteja

presente a maioria dos seus membros; em segunda convocacio o Conselho pode deliberar

qualquer que seja o numero de membros presentes.

. As delibera¢bes do Conselho Consultivo Externo serdo tomadas pela maioria de votos dos

membros presentes.

6. Em cada reunido sera elaborada uma ata que sera assinada por todos os presentes.

Os membros do Conselho Consultivo Externo poderdo, por deliberacao da Direcao, ser
reembolsados das despesas decorrentes da sua presenca nas respetivas reunides.
ARTIGO 29°

(Comissdo de Etica e Conduta Responsavel)

. A Comissdo de Etica e Conduta Responsavel é um érgao dotado de independéncia técnica e

cientifica, de natureza consultiva, que tem por missdo contribuir para a observincia de

principios da ética e da bioética na atividade do i3S, na 4rea das ciéncias da satde e clinica.

. A Comissdo de Etica e Conduta Responsavel é constituida por um niimerc impar de membros

que nao pode ser inferior a 5 (cinco) nem superior a 11 {onze), nomeados pela Assembleia
Geral, mediante proposta da Diregdo, e tera um Presidente e um Vice-presidente, designados

pela Comissdo de Etica e Conduta Responsavel de entre os seus membros.

. Os membros da Comissdo de Etica e Conduta Responsavel serdo:

a) Profissionais de reconhecido mérito, nas areas adequadas ao desempenho das suas
competéncias, oriundos do i35;
b) Pelo menos, 2 (dois) elementos externos ao i35, sendo um destes membros selecionado na
comunidade, de forma a garantir os valores culturais e morais da comunidade.
Os membros da Comissdo de Etica e Conduta Responsavel sao nomeados por periodos de 4
(quatro) anos civis, contando-se como completo o ano civil em que forem designados, podendo
ser reconduzidos uma sé vez, por igual periodo de tempo.
ARTIGO 30°

(Competéncias da Comissdo de Etica e Conduta Responsavel)
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. S80 competéncias gerais da Comissdo de Ftica e Conduta Responsavel, sem prejuizo das

decorrentes da legistacdo aplicavel:

a) Zelar pela observancia de padroes de ética, salvaguardando o principio da dignidade e
integridade da pessoa humana;

b) Emitir pareceres, relatorios e recomendacdes, por sua iniciativa ou por solicitagdo, sobre
questdes éticas relacionadas com as atividades do i3S, e divulgar os que considere
particularmente relevantes no sitio da internet do i3S;

¢) Elaborar documentos de reflexdo sobre questbes de bioética, designadamente com
interesse no ambito das atividades do i35, e divulga-los no sitio da internet do i35,
promovendo uma cultura de formacéo e de pedagogia na sua esfera de atuacao;

d) Colaborar, a nivel regional, nacional e internacional, com outras entidades relevantes no
ambito da ética e bioética, tendo em vista a partilha de melhores praticas;

e) Promover acdes de formacdo sobre assuntos relacionados com a ética e bioética no i35;

f} Pronunciar-se sobre a elabhoracdo de documentos institucionais gue tenham implicagdes no
dominio da ética e da bioética;

g) Elaborar e aprovar o respetivo regulamento interno de funcionamento, submeté-lo a
homologacao pela Assembleia Geral, e divulga-lo no sitio da Internet do i35;

h) Elaborar, no fim de cada ano civil, um relatorio sobre a sua atividade, que devera enviado

a Assembleia Geral do i3S até ao dia 15 de Fevereiro do ano seguinte.

. Compete ao Presidente da Comissdo de Etica e Conduta Responsavel:

a)} Representar a Comissao;
b) Coordenar a atividade da Comissao, convocar e presidir as reunides e fazer cumprir a ordem
de trabathos;

c) Exercer voto de qualidade em caso de empate nas votacdes.

. Quando a natureza da matéria o justifique, e tendo em conta a especificidade do assunto em

causa, podem ser constituidas comissdes especializadas, incumbidas de preparar o parecer ou
o relatorio sobre as materias que thes sejam expressamente submetidas.
A comissao especializada criada nos termos do ntimero anterior extingue-se com a emisséo do
parecer ou relatério cuja preparacdo fundamentou a sua criagao.

ARTIGO 31°

(Reunites da Comissdo de Etica e Conduta Responsavel)

. A Comissao de Etica e Conduta Responsavel refine pelo menos uma vez por més por convocacio

do seu Presidente ou, nos impedimentos deste, do seu Vice-presidente.

. As convocatorias sdo feitas por escrito e remetidas, por carta registada ou por correio

eletrdnico com aviso de leitura, com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

. A Comissdo de Etica e Conduta Responsavel nao pode deliberar sem que esteja presente a

maioria dos seus membros, entre os quais o Presidente ou o Vice-presidente.
Podem participar nas reunides da Comissdo, sem direito a voto, quaisquer pessoas Cuja
presenca seja considerada necessaria para esclarecimento dos assuntos em apreciacdo, por

convocacao do Presidente.
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. A Comissdo de Etica e Conduta Responsavel delibera por maioria dos votos dos membros
presentes, tendo o Presidente, ou na sua auséncia, o Vice-presidente, voto de qualidade.

. Em cada reunio sera elaborada uma ata que sera assinada por todos os presentes.

ARTIGO 32°
(Extingdo)

. Para além de outros casos previstos na lei, o i35 extingue-se por deliberacdo da Assembleia
Geral aprovada por 90% {(noventa por cento) dos votos de todos os associados.

. Em caso de extingo, e salvo deliberacao em contrario da Assembleia Geral, os membros da
Direcdo do i3S passam a ser liquidatarios desta, cabendo-lhes praticar os atos necessarios a
ultimacao dos negdcios pendentes, ao cumprimento das obrigacdes e & cobranca dos créditos
do i3S e os demais atos de liquidacao do respetivo patriménio.

. Sem prejuizo de deliberacio da Assembleia Geral em sentido contrario, os liquidatarios terdo
poderes iguais e independentes para os atos de liquidacio, salvo quanto aos atos de alienacao
dos bens do i3S, para os quais serd necessaria a intervencéo de dois liquidatarios.

. Em qualquer momento e sem dependéncia de justa causa, podem os associados deliberar a
destituicdo dos liquidatarios, bem como a nomeacao de novos liquidatarios em acréscimo ou
em substituicdo dos existentes.

ARTIGO 33°
(Disposi¢des Finais e Transitérias)

. Os casos ndo previstos nos presentes estatutos reger-se-do pelas disposi¢des aplicaveis do

Cédigo Civil. ﬂj w@ﬂ
4\{1 Notéria
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